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ПОЛОЖЕНИЕ
О СТИПЕНДИАЛЬНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ АСПИРАНТОВ, ОБУЧАЮЩИХСЯ

в ИФПМ СО РАН

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет правила назначения и выплаты государственной 
стипендии аспирантам и стипендий Президента Российской Федерации для аспирантов, 
обучающихся по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре Федерального государственного бюджетного учреждения науки Института 
физики прочности и материаловедения Сибирского отделения Российской академии наук 
(далее -  ИФПМ СО РАН. Институт),
1.2. Настоящее положение разработано на основании следующих законодательных актов:

— Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российской 
Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ;

— Федерального закона от 30.12.2020 № 517-ФЗ «О внесении изменений в 
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» и отдельные 
законодательные акты Российской Федерации»;

— Приказа Минобрнауки России от 20.11.2021 № 951 «Об утверждении федеральных 
государственных требований к структуре программ подготовки научных и научно­
педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, 
срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, 
образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов 
(адъюнктов)»;

—  Постановления Правительства РФ от 17.12.2016 № 1390 «О формировании 
стипендиального фонда»;

— Приказа Минобрнауки России от 27.12.2016 № 1663 «Об утверждении Порядка 
назначения государственной академической стипендии и (или) государственной 
социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии 
аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме 
обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты 
стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных государственных 
образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета»;

— Указа Президента Российской Федерации от 27.11.2023 № 902 «О стипендии 
Президента Российской Федерации для аспирантов и адъюнктов, проводящих 
научные исследования в рамках реализации приоритетов научно-технологического 
развития Российской Федерации»;

— Постановления Правительства РФ от 05.02.2024 № 119 "О назначении и выплате 
стипендии Президента Российской Федерации для аспирантов и адъюнктов, 
проводящих научные исследования в рамках реализации приоритетов научно­
технологического развития Российской Федерации";

— Указа Президента Российской Федерации от 18.06.2024 N 529 "Об утверждении 
приоритетных направлений научно-технологического развития и перечня
важнейших наукоемких технологий";

— Уставом и иными локальными нормативными актами Института,
регламентирующими образовательную и научную деятельность.

1.3. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся (далее -  
аспирантам) в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих 
образовательных программ.
1.4. Виды стипендий:
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— государственные стипендии аспирантам;
— стипендии Президента Российской Федерации для аспирантов, проводящих научные 

исследования в рамках реализации приоритетов научно-технологического развития 
Российской Федерации,

1.5. Стипендиальный фонд ИФПМ СО РАН формируется за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, которые доводятся Институту в установленном 
порядке путем предоставления субсидии на иные цели.
1.6. Под стипендиальным фондом Института понимаются средства федерального 
бюджета на выплату государственных стипендий аспирантам, стипендий Президента 
Российской Федерации.
1.7. Размер стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований определяется 
исходя из общего числа обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета и нормативов, установленных Правительством 
Российской Федерации по каждому уровню профессионального образования и категориям 
обучающихся с учетом уровня инфляции.
1.8. Размер государственной стипендии аспирантам не может быть меньше нормативов, 
установленных Правительством Российской Федерации по каждому уровню 
профессионального образования и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции.
1.9. Стипендии начисляются с учетом районного коэффициента, установленного 
нормативными правовыми актами Российской Федерации.
1.10. Распределение стипендиального фонда по видам финансового обеспечения 
стипендий, контроль за текущим состоянием и расходованием стипендиального фонда, 
начисление и выплата стипендий осуществляется планово-экономическим отделом 
Института.
1.11. Назначение на виды стипендий, указанных в п.1.4, настоящего Положения, а также 
на их выплаты осуществляется приказом директора Института по представлению Отдела 
аспирантуры.

2. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СТИПЕНДИИ АСПИРАНТАМ

2.1. Государственная стипендия аспирантам (базовая) назначается и выплачивается 
аспирантам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, в пределах средств, предусмотренных для выплаты 
государственных стипендий аспирантам в стипендиальном фонде.
2.2. Государственная стипендия аспирантам выплачивается всем поступившим на 
первый курс аспирантам по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, в период с начала учебного года до прохождения первой 
промежуточной аттестации.
2.3. Государственная стипендия аспирантам назначается в зависимости от успешности 
освоения программ аспирантуры на основании результатов промежуточной аттестации, 
проводимой один раз в год -  для аспирантов, осваивающих программы подготовки 
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в соответствии с федеральными 
государственными требованиями.
2.4. При назначении государственной стипендии аспирантам по результатам 
промежуточной аттестации, учитываются следующие требования к обучающимся:

— отсутствие у аспиранта академической задолженности;
— отсутствие оценки «удовлетворительно» по итогам промежуточной аттестации.

2.5. Государственная стипендия аспирантам назначается с первого числа месяца, 
следующего за месяцем окончания промежуточной аттестации, по месяц окончания 
очередной промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком.
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2.6. Выплата государственной стипендии аспирантам осуществляется ежемесячно 
путем перечисления на банковскую карту аспиранта.
2.7. Выплата государственной стипендии аспирантам прекращается:

— с момента отчисления обучающегося из Института, в этом случае размер 
стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, 
определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты 
отчисления;

— с первого числа месяца, следующего за месяцем получения аспирантом оценки 
«удовлетворительно» при прохождении промежуточной аттестации, или 
образования у аспиранта академической задолженности.

2.8. Выплата государственной стипендии аспирантам приостанавливается с первого 
числа месяца, следующего за месяцем предоставления академического отпуска, а также 
отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет.
2.9. Выплата государственной стипендии аспирантам возобновляется с первого числа 
месяца выхода из академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, 
отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, по результатам 
промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления академического или 
другого вышеуказанного отпуска, с учетом периода обучения до начала отпуска, за 
который государственная стипендия аспирантам была выплачена.
2.10. При переводе аспиранта из другого вуза (научной организации) или 
восстановлении его в списках обучающихся в аспирантуре, государственная стипендия 
аспирантам назначается по результатам последней промежуточной аттестации, после 
ликвидации разницы в учебных планах.
2.11. Проект приказа о назначении аспирантов на государственную стипендию 
аспирантам готовит Отдел аспирантуры на основании итогов промежуточной аттестации, 
протоколов сдачи кандидатских экзаменов, зачетно-экзаменационных ведомостей, 
индивидуальных зачетных ведомостей и аттестационных листов аспирантов.

3. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ 
СТИПЕНДИИ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

3.1. Порядок назначения и выплаты стипендии Президента Российской Федерации для 
аспирантов устанавливается Минобрнауки России с учетом перечня важнейших 
наукоемких технологий, утвержденного Указом Президента России от 18.06.2024 N 529.
3.2. Кандидатами на назначение стипендии являются граждане Российской Федерации из 
числа аспирантов, проводящих научные исследования в рамках реализации приоритетов 
научно-технологического развития, направленные на подготовку к защите диссертации на 
соискание ученой степени кандидата наук (далее соответственно - диссертация, 
соискатель стипендии).
3.3. В конкурсном отборе на назначение стипендии (далее - конкурсный отбор) могут 
принимать участие соискатели стипендии, которым назначен научный руководитель и 
утверждена тема диссертации.
3.4. Назначение стипендии осуществляется Минобрнауки России по результатам 
конкурсных отборов на срок от одного года до 4 лет.

Размер стипендии составляет 75000 рублей ежемесячно. Выплата стипендии 
победителям конкурсных отборов производится ежемесячно сверх установленных 
должностных окладов, доплат, надбавок, премий и других выплат.
3.5. Соискатели стипендии Президента РФ для аспирантов выдвигаются научным 
руководителем. Представление научного руководителя о выдвижении соискателя 
стипендии -  аспиранта на получение стипендии описывает научные достижения 
аспиранта и его участие в научной (научно-исследовательской) деятельности.
3.6. В заявке на участие в конкурсном отборе должна быть представлена установленная
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правилами проведения конкурса документация (далее -  конкурсная документация), 
содержащая информацию об аспиранте, о научном руководителе, индивидуальный план 
научной деятельности аспиранта.

Представление согласовывается директором Института и входит в состав заявки на 
участие в конкурсном отборе.
3.7. Заявка формируется соискателем стипендии в личном кабинете на сайте, указанном в 
объявлении о проведении конкурса на получение стипендии Президента РФ для 
аспирантов.
3.8. Отдел аспирантуры ИФПМ СО РАН содействует аспиранту в подготовке конкурсной 
документации в части предоставления заверенных копий распорядительных документов о 
зачислении в аспирантуру, назначении научного руководителя и утверждении 
индивидуального плана научной деятельности.
3.9. Заявки рассматриваются конкурсной комиссией, формирующейся из числа 
представителей Минобрнауки России и подведомственных организаций, оценивающей 
соответствие заявок и кандидатов требованиям, установленным учредителями конкурса и 
объявлением о проведении конкурса.

Решения конкурсной комиссии размещаются на официальном сайте Министерства 
в сети "Интернет".
3.10. Назначение стипендий осуществляется по результатам отбора претендентов из числа 
аспирантов в соответствии с критериями отбора и квотами на стипендии с даты, 
установленной приказом Минобрнауки России о проведении конкурсного отбора.
3.11. Проект приказа о выплате аспирантам назначенных Минобрнауки России стипендий 
Президента РФ готовит Отдел аспирантуры на основании приказа Минобрнауки России о 
назначении вышеуказанных стипендий аспирантам и предоставлении субсидий из 
федерального бюджета для их выплаты.
3.12. Выплата стипендии Президента РФ аспирантам приостанавливается с 1-го числа 
месяца, следующего за месяцем наступления следующих случаев:
— убытие получателя стипендии в зарубежную командировку (стажировку) на срок 

свыше 6 месяцев;
— нахождение получателя стипендии в академическом отпуске, а также отпуске по 

беременности и родам или отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 
лет.

3.13. Выплата стипендии прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем 
наступления следующих случаев:
— отчисление получателя стипендии из ИФПМ СО РАН, за исключением перевода 

получателя стипендии в другую организацию, осуществляющую образовательную 
деятельность;

— представление личного заявления получателя стипендии о прекращении выплаты 
стипендии;

— смена научного руководителя получателя стипендии, за исключением смены научного 
руководителя по причинам:

■ смерти научного руководителя аспиранта,
■ выезда научного руководителя аспиранта для временного или постоянного 

проживания в другой стране,
* привлечения научного руководителя аспиранта к уголовной ответственности,
■ увольнения научного руководителя аспиранта,
■ а также по состоянию здоровья научного руководителя аспиранта, включая 

нахождение научного руководителя аспиранта в отпуске по беременности и 
родам или отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет;

— направление в адрес учредителя стипендии Президента РФ ходатайства научного 
руководителя аспиранта о прекращении выплаты стипендии с указанием оснований
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прекращения выплаты стипендии;
— неодобрение нового научного руководителя (в случае смены научного руководителя 

аспиранта) учредителями конкурса на получение стипендии Президента РФ.
3.14. В случае перевода получателя стипендии из ИФПМ СО РАН в другую организацию, 
осуществляющую образовательную деятельность, институт обязан уведомить об этом 
Минобрнауки России в течение 14 рабочих дней со дня издания приказа об отчислении 
аспиранта в связи с его переводом в принимающую организацию.
3.15. В случае смены научного руководителя аспиранта Институт обязан уведомить об 
этом Минобрнауки России в течение 14 рабочих дней со дня назначения нового научного 
руководителя.
3.16. Информация о выполнении индивидуального плана научной деятельности 
аспирантом за текущий год, в том числе отзыв научного руководителя о перспективах 
защиты диссертации, а также информация о результатах защиты диссертации аспирантом 
по истечении одного года после освоения программы аспирантуры представляются 
Отделом аспирантуры ИФПМ СО РАН учредителям стипендии ежегодно, до 20 декабря.

4. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ СТИПЕНДИЙ 
ИНОСТРАННЫМ ГРАЖДАНАМ

4.1. Обучающимся -  иностранным гражданам и лицам без гражданства, осваивающим 
основные профессиональные образовательные программы по очной форме обучения 
назначаются государственные стипендии аспирантам, если они обучаются за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета, в том числе в пределах квоты, 
установленной Правительством Российской Федерации, или это предусмотрено 
международными договорами Российской Федерации, в соответствии с которыми такие 
лица приняты на обучение.
4.2. Иностранным гражданам и лицам без гражданства, обучающимся в пределах 
квоты, установленной Правительством Российской Федерации, государственная 
стипендия аспирантам назначается в течение всего периода прохождения обучения вне 
зависимости от успехов в учебе.
4.3. Иностранные граждане, являющиеся соотечественниками, назначаются на 
государственную стипендию аспирантам на общих основаниях, указанных в разделе 2 
настоящего Положения.

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
5.1. Настоящее положение вступает в силу с момента принятия Ученым советом 
Института.
5.2. Все дополнения и изменения настоящего Положения утверждаются Ученым 
советом Института.

Положение разработала: 
Начальник Отдела аспирантуры
Согласовано:

0 ^ А.В. Хатькова

Зам. Директора по HP 
д.ф.-м.н. Е.В. Шилько

0
Главный бухгалтер Л.А. Зяблова

Заведующий ПЭО С.Ш. Меджидов

Настоящее ПОЛОЖЕНИЕ обсуждено и одобрено на заседа&ий Ученого совета ИФПМ СО 
РАН, протокол № £_ от «25» апреля 2025 г.

Ученый секретарь Института 
к.ф.-м.н. Н.Ю. Матолыгина
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1
Виды и размер стипендий, выплачиваемых аспирантам ИФПМ СО РАН 

в 2025 году из средств федерального бюджета

В иды  стипендий и условия получения  
стипендии

Разм ер*стипендий  
без учета районного  

коэф ф ициента, (руб.)
Н орм ативны е докум енты

Г осударственная стипендия аспирантам 
(базовая)
Г осударственная стипендия аспирантам 
(базовая) назначается и выплачивается всем 
аспирантам 1-го года обучения, обучающимся 
по очной форме за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, в 
период с начала учебного года по месяц 
окончания первой промежуточной 
аттестации, а далее всем аспирантам, 
успешно сдавшим сессию на «хорошо» и 
«отлично» и не имеющих академической 
задолженности в соответствии с календарным 
учебным графиком.

10675 руб. 11 коп. Постановление Правительства РФ от 17 декабря 2016 г. № 1390 
«О формировании стипендиального фонда»
Приказ Министерства образования и науки РФ от 27 декабря 
2016 г. № 1663 «Об утверждении Порядка назначения 
государственной академической стипендии и (или) 
государственной социальной стипендии студентам, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, государственной 
стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий 
слушателям подготовительных отделений федеральных 
государственных образовательных организаций высшего 
образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета»

Стипендии Президента РФ
назначается аспирантам, имеющим 
выдающиеся результаты в научных 
исследованиях в рамках реализации 
приоритетов научно-технологического 
развития РФ

75000 руб. Постановление Правительства РФ от 05 февраля 2024 г. № 119
«О назначении и выплате стипендии Президента Российской 
Федерации для аспирантов и адъюнктов, проводящих научные 
исследования в рамках реализации приоритетов научно­
технологического развития Российской Федерации»

*Стипендии выплачиваются с учетом районного коэффициента (30% РК)

https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Postanovlenie_1390.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Postanovlenie_1390.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2020/Prikaz_1663.rtf
https://www.ispms.ru/files/Aspirantura/DOC_2024/Post_Prav_05_02_2024_119.pdf

